Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

STOWARZYSZENIE POMOCY POTRZEBUJACYM "PODAJ DALEJ"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina CZESTOCHOWA Ulica UL. ZtOTA Nr domu 47 Nr lokalu

Miejscowos¢ CZESTOCHOWA |Kod pocztowy 42-202

Poczta CZESTOCHOWA

Nr telefonu 733-973-363

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszeniepodajdalej.pl
stowarzyszeniepodajdalej@gmail.co
m
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-10-22
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-11-27
publicznego
5. Numer REGON 24135457600000 6. Numer KRS 0000339268
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Joanna Malicka- Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kaczmarzyk
petnionej przez poszczegdinych cztonkow organu zarzqdzajqcego) | Magdalena Kamirska Wiceprezes Zarzadu TAK
Beata Blukacz-Krawiec Skarbnik TAK
Jadwiga Grabinska Sekretarz TAK
Pawet Grabinski Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ! sy
Ewa Migalska Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Zzgzlzfue)j przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Ewa Sikora Wiceprzewodniczqca TAK
Komisji Rewizyjnej
Beata Dudek Cztonek Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1) Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych i
innych oséb potrzebujgcych, stwarzanie im warunkéw pracy i rozwoju
osobistego, a takze prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym oraz wspieranie ich rodzin,

2) Ksztattowanie i wspieranie postaw obywatelskich, podtrzymywanie
tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwéj Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

3) Promocja dziatan prospotecznych, dziatalnos¢ wpierajgca rozwaj
wspolnot, i wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych,

4) Promowanie i organizacja wolontariatu,

5) Posredniczenie w kontaktach z wtadzami rzagdowymi i samorzgdowymi
oraz placéwkami uzytecznosci publicznej i organami administracji
publicznej,

6) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej, osSwiatowej,
kulturalno-rozrywkowej oraz upowszechnianie stowa pisanego i
czytanego,

7) Wspomaganie kultury, sztuki, ochrona débr kultury i tradycji,

8) Przeciwdziatanie bezrobociu w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci
bezrobociu dtugotrwatemu, promowanie zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

9) Rozwijanie krajowej i miedzynarodowej wspétpracy z organizacjami i
instytucjami o podobnym charakterze dziatania, prowadzenie dziatai na
rzecz integracji europejskiej,

10) Dziatalnos¢ dobroczynna, charytatywna i pomoc spoteczna,

11) Promowanie uzdolnionych oséb,

12) Dziatalno$¢ wydawniczo—publicystyczna zwigzana z dziatalnoscig
Stowarzyszenia,

13) Ochrona i promocja zdrowia,

14) Zwiekszanie poziomu samodzielnego funkcjonowania podopiecznych,
polepszenie jakosci ich zycia,

15) Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych,

16) Prowadzenie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym
rozwaj przedsiebiorczosci,

17) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka,

18) Organizowanie wypoczynku dla dzieci, mtodziezy, i 0s6b starszych,
krajoznawstwo, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

19) Dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat,

20) Przeciwdziatanie patologiom spotecznym, w tym profilaktyka
uzaleznien,

21) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

22) Organizowanie dziatalnosci szkoleniowo-informacyjnej,

23) Podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsiewziec jakie okazg
sie celowe dla realizacji statutowej dziatalnosci,

24) Integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) Prowadzenie akcji charytatywnych, organizowanie imprez
dobroczynnych,

2) Wspétdziatanie z wtadzami, instytucjami oraz krajowymi i
miedzynarodowymi organizacjami o podobnym charakterze,

3) Pozyskiwanie srodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za granica
na dziatalnos¢ statutowgq Stowarzyszenia,

4) Prowadzenie bibliotek i czytelni dostosowanych do oséb
niepetnosprawnych,

5) Posrednictwo pracy, w szczegdlnosci dla oséb niepetnosprawnych,

6) Poradnictwo dla oséb potrzebujgcych dotyczace mozliwosci
pozyskiwania srodkow finansowych oraz rzeczowych,

7) Udzielanie wsparcia podopiecznym w samodzielnym wystepowaniu w
swoich sprawach, m.in. poprzez doradztwo, asystowanie i opieke prawna,
8) Inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji oséb
potrzebujacych, w szczegdlnosci oséb niepetnosprawnych, w tym
prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej, Klubow Integracji Spotecznej
itp.,

9) Zachecanie do podejmowania zadan w charakterze wolontariatu oraz
tworzenie warunkow dla dziatalnosci wolontariuszy,

10) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i edukacyjnej,

11) Swiadczenie ustug w zakresie pomocy spotecznej, opiekuriczych i
rehabilitacyjnych,

12) Prowadzenie publicznych zbidrek pienieznych, zywnosciowych oraz
rzeczowych na realizacje celdow statutowych,

13) Prowadzenie doradztwa, szkolen edukacyjno-informacyjnych dla
obywateli, a takze dla innych instytucji i podmiotdw,

14) Organizowanie aktywnych form wypoczynku dla dzieci, mtodziezy, oraz
0s6b starszych,

15) Prowadzenie warsztatéw, pogadanek, wyktadéw, m.in. w zakresie
ekologii, wolontariatu, ochrony srodowiska, a takze przeciwdziatania
patologiom spotecznym,

16) Organizowanie projekcji filmowych, prezentacji multimedialnych
dotyczacych m.in. tematyki tradycji narodowej, patriotyzmu, wolnosci i
praw cztowieka,

17) Prowadzenie zbidrek surowcow wtdérnych, organizowanie akgcji
sprzatania Swiata,

18) Organizowanie wystaw, wernisazy, wieczorow literackich i
artystycznych itp., majacych na celu popularyzowanie kultury i sztuki,
19) Podejmowanie innych czynnos$ci zmierzajacych do realizacji celow
statutowych,

20) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

21) Dziatania zmierzajgce do integracji spotecznej i zawodowej grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

22) Szkolenia, doradztwo oraz inne aktywne formy wsparcia majgce na
celu podniesienie kwalifikacji zawodowych oséb bezrobotnych oraz
zagrozonych bezrobociem,

23) Aktywne formy poszukiwania zatrudnienia dla oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

24) Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Przez caty rok 2025 r. Stowarzyszenie Pomocy Potrzebujgcym, Podaj Dalej” (Centrum Integracji Spotecznej ,,Podaj Dalej”) w
partnerstwie z Gming Miasto Czestochowa (Centrum Integracji Spotecznej w Czestochowie) kontynuowato realizacje projektu.:
pn.” Centra Integracji Spotecznej — Akcja Aktywizacja 3”, ktory jest dofinansowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dlz
Slaskiego 2021 -2027 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus; Priorytet: FESL. 07.00-
Fundusze Europejskie dla spoteczenstw; Dziatanie: FESL.07.02-Aktywna integracja.

Okeres realizacji projektu: 01.07.2024 r.- 30.06.2028 r. To kontynuacja dziatarn Centrum Integracji Spotecznej prowadzonych od
2018 r. W ramach projektu prowadzono 5 warsztatéw Centrum Integracji Spotecznej dziatajacego: aranzacji wnetrz i
handmade; administracji i teleinformatyki; porzgdkowo-opiekurczy; remontowo-stolarski; kulinarno-gastronomiczny
(realizowany u Partnera projektu - w miejskim CIS). Celem projektu jest aktywizacja i reintegracja zawodowa i spoteczna 120 (w
tym 65 kobiet i 55 mezczyzn) uczestnikdw CIS z terenéw miejskich z Gminy Miasta Czestochowy. Wsparciem mogg zostac objete
osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Rezultatem projektu bedzie zwiekszona zdolnosé oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i wykluczonych spotecznie do powrotu na otwarty rynek pracy. Dziatania wptyng na aktywng
integracje oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Szacuje sie rowniez przywrdcenie mozliwosci, zdolnosci
uzyskania zatrudnienia lub innej formy aktywnosci oraz rozwiniecie lub wzmocnienie samodzielnosci zyciowej i spotecznej oraz
zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

2. Stowarzyszenie Pomocy Potrzebujacym ,,Podaj Dalej” od 1czerwca 2025 r. zrealizowato zadanie publiczne pod tytutem
Szwalnia — wsparcie szyte na miare w ramach Umowy nr 707/DES/ZS/2025 z dnia 23 czerwca 2025 r. na dofinansowanie ww.
zadania publicznego zleconego na podstawie otwartego konkursu ofert w ramach Programu na rzecz zatrudnienia socjalnego na
lata 2023-2025. Edycja 2025 ogtoszonego przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Projekt zaktadat uruchomienie
kolejnego warsztatu krawieckiego- dodatkowej pracowni krawieckiej w Centrum Integracji Spotecznej przy Stowarzyszeniu
Pomocy Potrzebujgcym ,,Podaj Dalej”, co pozwolito na zwiekszenie liczby oséb objetych wsparciem poprzez uczestnictwo w CIS.
Zadanie umozliwito zwiekszenie liczby uczestnikdw o 5 osdb i uruchomienie warsztatu krawieckiego z niezbednym
wyposazeniem (maszyny krawieckie, stoty, itd.)

3.W 2025 r. Stowarzyszenie realizowato zadanie publiczne pn, Wspieranie programodw z zakresu przeciwdziatania patologiom
spotecznym, realizowanych przez organizacje pozarzgdowe i inne podmioty”, dofinansowane ze srodkéw Gminy Miasta
Czestochowy w okresie pierwszego pétrocza. W ramach dziatania oferowano wsparcie specjalistdw w postaci psychologa,
pedagoga, doradcy zawodowego oraz prawnika. Wsparcie miato charakter zaréwno grupowy jak i konsultacji indywidualnych.
Zadaniem grupy specjalistow byto prowadzenie zaje¢ o charakterze profilaktycznym, edukacyjnym dla dzieci i mtodziezy,
zwigzanych z przekazem informacji na temat ryzyka zwigzanego z uzywaniem substancji psychoaktywnych, wsparcie
psychologiczne w zakresie profilaktyki uzaleznien

- radzenie sobie z wlasnymi emocjami, motywacja do samodzielnego podejmowania decyzji i aktywnosci umystowej i fizycznej,
poprawa komunikacji i zaufania w grupie, poradnictwo indywidualne, poradnictwo rodzinne, zwiekszenie dostepnosci pomocy
psychologicznej jako formy profilaktyki wobec uzaleznien, minimalizujgcej ryzyko siegniecia po srodki uzalezniajgce w sytuacji
problemowej lub kryzysowej, prowadzenie treningu umiejetnosci spotecznych, warsztaty profilaktyczne dla
rodzicéw/opiekundw, wskazujgce na czynniki ryzyka, dot. zachowania rodzicéw, zachowania dzieci i mtodziezy, prelekcje,
przygotowanie i szkolenie kadry - wychowawcéw, pedagogdw, do realizacji programu w kolejnych latach, zajecia o tematyce
zwigzanej z profilaktyka uzaleznien i promocjg zdrowego stylu zycia, organizacja czasu wolnego w formie aktywnosci
akceptowalnych spotecznie. Dodatkowg formg wsparcia byto wsparcie prawne. Prowadzono takze samopomocowe grupy
wsparcia: 2 spotkan samopomocowej grupy wsparcia. W ramach zadania zapewniono drobny poczestunek dla oséb. Wsparciem
objeto w sumie 27 dzieci (16 dziewczat oraz 11 chtopcéw) oraz 11 os6b dorostych (kobiet).

5. W 2025 roku kontunuowano dziatania realizowane w ramach zadania publiczne pn.: Wolontariat Specjalistyczny realizowany
jest przez Stowarzyszenie Pomocy Potrzebujgcym ,Podaj Dalej” (okres raliazcji 01.09.2023 — 31.08.2026 r.). Jest on
wspotfinansowany ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci z programu ,,Korpus Solidarnosci — Rzadowy Program
Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Systematycznego na lata2018-2030” w ramach ,,Konkurs WOW w NGO ! Edycja 2023”.
Zadanie publiczne ma na celu profesjonalizacja pracy z wolontariuszami. Realizowany jest dla nich szeroki wachlarz zadan z
zakresu: pomocy spotecznej (pomoc w prowadzeniu indywidualnych spraw, praca z rodzing); wychowania i edukacji (pomoc w
procesie edukacyjnym dzieci i mtodziezy); bezdomnosci (pomoc w socjalizacji, odzyskiwaniu wiezi rodzinnych); administracji
(pomoc w sprawach biurowych i administracyjnych organizacji). W ramach projektu przewidziane byty miedzy innymi mini
granty dla wolontariuszy na realizacje autorskich projektéw oraz wyktady, szkolenia, konferencje i opieka koordynatorow.
6.Stowarzyszenie wspotpracuje z instytucjami pozytku publicznego, innymi organizacjami pozarzgdowymi, angazuje sie
aktywnie w Partnerstwa lokalne i branzowe, oraz przystepuje do programéw w celu realizacji swoich celdw statutowych.
Ponadto Stowarzyszenie brato udziat w rdznego typu akcjach organizowanych przez inne NGO i samorzad.

7.Stowarzyszenie nieodptatnie kontynuowato prowadzenie Dzielnicowego Osrodka Spotecznosci Lokalnej Miréw:aktywizowano
spotecznosé lokalng poprzez wspdlne inicjatywy, uczestnictwo w wydarzeniach partneréw lokalnych, inicjatywy przekazywane
do organdw samorzadu lokalnego, oferowanie pomocy w obstudze urzgdzen cyfrowych i elektronicznych, prowadzenie punktu
wymiany ksigzek i gier planszowych, animowanie partnerstwa lokalnego ,,Ruszamy Mirow”????
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

O O O

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

50000

Osoby prawne

150

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Numer Kodu
(PKD)

dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

W ramach dziatalnosci Centrum Integracji
Spotecznej prowadzonych byto 7 warsztatow:
aranzacji wnetrz i handmade; administracji i
teleinformatyki; porzgdkowo—-opiekunczy;
remontowo-stolarski; krawiecki ,
kulinarno-gastronomiczny (realizowany u
Partnera projektu - w miejskim CIS). W 2025
roku w warsztatach CIS uczestniczyto 80 osdb.
Osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym i
wykluczone spotecznie uczg sie prostych
zawodow,

korzystajg ze wsparcia doradcy zawodowego,
psychologa, instruktoréw, pracownika
socjalnego, prawnika uczestniczg w zajeciach z
zakresu reintegracji spotecznej. Ponadto za
udziat w warsztatach uczestnicy otrzymuja
Swiadczenie integracyjne w wysokosci zasitku dla
bezrobotnych oraz ciepty positek.
Stowarzyszenie ponadto prowadzi kompleksowe
wsparcie dla uczestnikéw w zakresie oddtuzania,
przeprowadzania drobnych remontdéw,
niezbednych zakupdéw spozywczych badz
medycznych, oraz w zakresie wyposazenia w
sprzety domowe, meble i odziez.

94.99.7 150,00 zt
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Konkursy prowadzone przez Stowarzyszenie sg
organizowane w sposob

zapewniajacy udziat 0s6b z niepetnosprawnosciag
i placowkom dziatajgcym na ich rzecz.

Centrum Integracji Spotecznej oraz
Stowarzyszenie przewidujg udziat oséb z
dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnoscig w dziataniach
niepetnosprawnych prowadzonych na rzecz lokalnej spotecznosci. W
zajeciach w ramach reintegracji zawodowe;j i
spotecznej, ktére prowadzone s3 przez Centrum
Integracji Spotecznej biorg udziat osoby zaréwno
z lekkim jak i umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci. Zajecia sy dostosowywane
do mozliwosci i potrzeb ww. 0s6b.

94.99.7

80,00 zt

2025 r. Stowarzyszenie realizowato o zadanie
publiczne pn , Wspieranie programow z zakresu
przeciwdziatania patologiom spotecznym,
realizowanych przez organizacje pozarzagdowe i
inne podmioty ”. Prowadzono zajecia o
charakterze profilaktycznym, edukacyjnym dla
dzieci i mtodziezy, zwigzanych z przekazem
informacji na temat ryzyka zwigzanego z
uzywaniem substancji psychoaktywnych,
wsparcie psychologiczne w zakresie profilaktyki
uzaleznien

- radzenie sobie z wkasnymi emocjami,
motywacja do samodzielnego podejmowania
przeciwdziatanie uzaleznieniom i decyzji i aktywnosci umystowej i fizycznej,
patologiom spotecznym poprawa komunikacji i zaufania w grupie,
poradnictwo indywidualne, poradnictwo
rodzinne, zwiekszenie dostepnosci pomocy
psychologicznej jako formy profilaktyki wobec
uzaleznien, minimalizujgcej ryzyko siegniecia po
srodki uzalezniajgce w sytuacji problemowe;j lub
kryzysowej, prowadzenie treningu umiejetnosci
spotecznych, warsztaty profilaktyczne dla
rodzicow/opiekundw, wskazujgce na czynniki
ryzyka.

W ramach zadania zapewniono drobny
poczestunek dla oséb. Wsparciem objeto w
sumie 27 dzieci (16 dziewczat oraz 11 chtopcow)
oraz 11 oséb dorostych (kobiet).

94.99.Z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

200,00 zt

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14



Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera d2|jé7il:zzs:|§ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzona jest dziatalno$¢ wytworcza,
handlowa i ustugowa, o ktérej mowa w ust.
1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym w
ramach warsztatéw prowadzonych przez
CIS.

W ramach dziatalnosci zwigzanej z
warsztatem hand made Centrum Integracji
Spotecznej wytwarzane sg produkty z
zakresu matej poligrafii oraz artykuty
dekoracyjne. Wytworzone przez
uczestnikdéw dzieta sg prezentowane
podczas piknikdw, targéw i podlegajg
sprzedazy. Sg to gtéwnie kartki
okolicznosciowe, pudeteczka dekoracyjne,
wianki okazjonalne (Swigteczne, wiosenne
itp.), torby materiatowe, krasnale, zajgczki
materiatowe itp. Dochody uzyskane ze
sprzedazy sg przeznaczane na zakup
kolejnych materiatéw do warsztatu hand
made.

W ramach dziatalnosci zwigzanej z
warsztatem hand made oraz krawieckim w
Centrum Integracji Spotecznej wytwarzane
sg produkty i artykuty dekoracyjne,
florystyczne, rekodzilnicze. Wytworzone
przez uczestnikdw dzieta sg prezentowane
podczas piknikdw, targéw i podlegaja
sprzedazy. Sg to gtéwnie kartki
okolicznosciowe, pudeteczka dekoracyjne,
wianki okazjonalne (Swigteczne, wiosenne
itp.), torby materiatowe, krasnale, zajgczki
materiatowe, maskotki itp. Dochody
uzyskane ze

sprzedazy sg przeznaczane na cele
statutowe.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza C Nie

promocja zatrudnienia i
aktywizacja zawodowa oséb
1 pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z
pracy

94.99.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

materiatéw uzywanych do wyplatania.

1 16.29.Z

16.29.Z, produkcja pozostatych wyrobdw z drewna; produkcja wyrobdéw z korka, stomy i

W okresie sprawozdawczym nie swiadczono ustug w tym zakresie, nie wyprodukowano i nie
sprzedano zadnego wyrobu z drewna , korka , stomy czy innego pochodnego w zwigzku z
barkiem srodkow finansowych na zainwestowanie w zakup wymaganych i wyzej
wymienionych surowcéw celem wyprodukowania produktéw z drewna, korka, stomy czy
materiatéw uzywanych do wyplatania. Brak produkgji.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2852 604,43 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2782 201,29 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 67 882,07 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,37 zt
e) pozostate przychody 2 520,70 zt

2 852,40 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2778 018,89 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1 698 446,03 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

20 000,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1059 572,86 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1330,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-14



a) ze sktadek cztonkowskich 880,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 450,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 70 403,14 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

1328,10 4

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

505,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

pomoc spoteczna

505,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[Eny

wigilia dla podopiecznych

430,00 zt

N

bilety dla podopiecznych

75,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 2091 849,10 z 505,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2076 857,13 zt 505,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 157,91 zt
e) koszty administracyjne 14 834,06 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

705 344,16 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 67 882,07 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 256 734,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien ¥ z podatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 7 7

I I

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

9 0sbb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

6,33 etatow

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0sbb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-14 11




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 40 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 33 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

565 808,37 zt

a) z tytutu umow o prace

544 808,37 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

544 808,37 zit

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 21 000,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

565 808,37 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

22 429,02 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

543 379,35 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7172,31 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 051,94 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Zajecia o charakterze
profilaktycznym, edukacyjnym
dla dzieci i mtodziezy,
zwigzanych z przekazem
informacji na temat ryzyka
zZwigzanego z uzywaniem
substancji psychoaktywnych,
wsparcie psychologiczne w
zakresie profilaktyki uzaleznien
- radzenie sobie z wtasnymi
emocjami, motywacja do
samodzielnego rozwigzywania
problemow.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wspieranie programow z Wsparcie specjalistdw w postaci|Gmina Miasto Czestochowa 20 000,00 zt
zakresu przeciwdziatania psychologa, pedagoga, doradcy
patologiom spotecznym, zawodowego oraz prawnika.
realizowanych przez Wsparcie miato charakter
organizacje pozarzgdowe i  |zaréwno grupowy jak i
inne podmioty konsultacji indywidualnych.
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

&+ Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Swiadczenie integracyjne dla |Reintegracja spoteczna i Powiatowy Urzad Pracy - Fundusz
uczestnikow Centrum zawodowa osdb zagrozonych Pracy
Integracji Spotecznej wykluczeniem spotecznym

1059 572,86 z

2|Wolontariat specjalistyczny |Celem zadania "Wolontariat Narodowy Instytut Wolnosci
specjalistyczny" jest
profesjonalizacja pracy z
wolontariuszami, w tym
réwniez organizacji i
zarzadzania wolontariatem, jak
réwniezwsparcie rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego.
Projekt zaktada
skoordynowanie prowadzonych
zadan oraz dostarczenie
wolontariuszom odpowiednich
narzedzi i materiatéw do
realizacji zatozonych zadan.
Planuje sie zadania dla
wolontariuszy z zakresu:
pomocy spotecznej,
wychowania i edukacji,
bezdomnosci, administracji.

122 467,99 zt

3|Szwalnia - wsparcie szyte na |Zadanie polegato na utworzeniu |Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki
miare i prowadzeniu nowego Spotecznej

warsztatu krawieckiego w
ramach dziatalnosci Centrum
Integracji Spotecznej przy
Stowarzyszeniu Pomocy
Potrzebujgcym "Podaj Dalej".
Projekt skierowany do oséb
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Celem zadania
byto uruchomienie nowej formy
wsparcia reintegracyjnego
poprzez zajecia krawieckie,
rozwijanie kompetencji zawod.
uczestnikéw, zwiekszenie ich
samodzielnosci oraz przyg. do
powrotu na otwarty rynek

pracy.

95 050,00 zt

4|dotacja dotacja dotacja

1480 928,04 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wszystkie funkcje zarzadcze (zasiadanie w zarzgdzie Stowarzyszenia) oraz nadzorcze (cztonkostwo w Komisji
Rewizyjnej) sg swiadczone nieodpfatnie.

Joanna Malicka-
Kaczmarzyk,Magdalena
Kaminska,Beata Blukacz-

Krawiec,Jadwiga Grabinska,Pawet
Grabinski
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