STATUT
STOWARZYSZENIA POMOCY POTRZEBUJACYM
,PODAJ DALEJ"

Tekst jednolity

Rozdziatl |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie Pomocy Potrzebujgcym ,Podaj Dalej” zwane dalej Stowarzyszeniem jest
dobrowolnym, samorzadnym i trwalym zrzeszeniem o celach niezarobkowych, dziatajgcym na
podstawie przepisow z ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. - Prawo o stowarzyszeniach
(tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 210), zgodnie z porzadkiem prawnym, Konstytucja RP oraz postanowieniami
niniejszego statutu.

§2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg
Czestochowa. .
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ poza Rzeczpospolita Polskg oraz moze by¢
cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach dziatania.

§3

Stowarzyszenie podlega rejestracii, posiada osobowo$¢ prawna i powotane jest na czas nieokreslony.

§4
1. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkéw.
Dla realizacji okreslonych celow statutowych Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikdéw oraz
powolywaé biura.
2. Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne na zasadach dobrowolnosci, zaréwno polskich
obywateli jak i cudzoziemcow.
3. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia moga takze wspiera¢ osoby nie bedace jego cztonkami
(wolontariusze).
Wolontariuszom, ktérzy $wiadcza prace na rzecz Stowarzyszenia, mozna pokry¢ niezbedne koszty
zwigzane ze $wiadczong praca.

§5
1. Dla wykonywania swoich zadah Stowarzyszenie moze tworzy¢ state i czasowe jednostki
terenowe-oddziaty, obejmujgce zasiegiem dziatania jedno lub kilka wojewddztw
Oddzialy moga byé réwniez tworzone poza granicami Paristwa.
Oddzialy terenowe moga nabywaé osobowo$¢ prawng po podjeciu odpowiedniej uchwaty
przez Zarzad Stowarzyszenia, na zasadach okreslonych przepisami prawa.

§6
1. Stowarzyszenie moze uzywaé skréconej nazwy ,Stowarzyszenie Podaj Dalej", a dla celéw
wsp6lpracy z zagranicg postugiwaé si¢ tlumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych.
2. Stowarzyszenie uzywa pieczeci wedtug wzoru zatwierdzonego przez Zarzad Stowarzyszenia.
3. Stowarzyszenie moze uzywaé wyrézniajacego je znaku graficznego wg wzoru zatwierdzonego
przez Zarzad Stowarzyszenia.

RN

Rozdziat Il
CELE STOWARZYSZENIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7
Celem Stowarzyszenia jest:

1) Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans osob niepetnosprawnych i innych osob
potrzebujgcych, stwarzanie im warunkéw pracy i rozwoju osobistego, a takZze
prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w 2yciu spotecznym oraz wspieranie ich
rodzin,
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2) Ksztattowanie i wspieranie postaw obywatelskich, podtrzymywanie tradycji narodowej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwdj $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

3) Promocja dziatar prospolecznych, dziatalno$¢ wspierajaca rozwoj wspélnot, i wspieranie
lokalnych inicjatyw spofecznych,

4) Promowanie i organizacja wolontariatu,

5) Posredniczenie w kontaktach z wiadzami rzagdowymi i samorzadowymi oraz placowkami
uzytecznosci publicznej i organami administraciji publicznej,

6) Prowadzenie dziatalno$ci  edukacyjno-wychowawczej, o$wiatowej,  kulturalno-
rozrywkowej oraz upowszechnianie stowa pisanego i czytanego,

7) Wspomaganie kultury, sztuki, ochrona débr kultury i tradyciji,

8) Przeciwdziatanie bezrobociu w $rodowisku lokalnym, w szczegoinosci bezrobociu
diugotrwatemu, promowanie zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

9) Rozwijanie krajowej i miedzynarodowej wspolpracy z organizacjami i instytucjami o
podobnym charakterze dziatania, prowadzenie dziatari na rzecz integracji europejskiej,

10) Dziatalnoéé dobroczynna, charytatywna i pomoc spoteczna,

11) Promowanie uzdolnionych oséb,

12) Dziatalno$é wydawniczo-publicystyczna zwigzana z dziatalno$cig Stowarzyszenia,

13) Ochrona i promocja zdrowia,

14) Zwigkszanie poziomu samodzielnego funkcjonowania podopiecznych, polepszenie
jakosci ich zycia,

15) Dziatalno$é na rzecz mniejszoéci narodowych,

16) Prowadzenie dzialalnosci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

17) Upowszechnianie i ochrona wolnoéci i praw cztowieka,

18) Organizowanie wypoczynku dla dzieci, miodziezy, i osob starszych, krajoznawstwo,
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

19) Dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat,

20) Przeciwdzialanie patologiom spotecznym,

21) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfiiktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica,

22) Organizowanie dziatalnosci szkoleniowo-informacyjnej,

23) Podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsigwzie¢ jakie okaza si¢ celowe dla
realizacji statutowej dziatalnosci,

24) Integracja i reintegracja zawodowa i spoleczna oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Prowadzenie akcji charytatywnych, organizowanie imprez dobroczynnych,

Wspéldziatanie z wtadzami, instytucjami oraz krajowymi i migdzynarodowymi organizacjami
o podobnym charakterze,

Pozyskiwanie érodkéw finansowych oraz rzeczowych w kraju i za granicg na dziatalnos¢
statutowa Stowarzyszenia,

Prowadzenie bibliotek i czytelni dostosowanych do oséb niepetnosprawnych,

Posrednictwo pracy, w szczegdlnosci dla oséb niepetnosprawnych,

Poradnictwo dla oséb potrzebujgcych dotyczace mozliwosci pozyskiwania $rodkow
finansowych oraz rzeczowych,

Udzielanie wsparcia podopiecznym w samodzielnym wystgpowaniu w swoich sprawach, m. in.
poprzez doradztwo, asystowanie i opieke prawna,

Inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji oséb potrzebujgcych, w szczegolnosci
os6b niepetnosprawnych, w tym prowadzenie Warsztatéw Terapii Zajgciowej, Klubow
Integracji Spofecznej itp.,

Zachecanie do podejmowania zadan w charakterze wolontariatu oraz tworzenie warunkow dla
dziatalnoéci wolontariuszy,

10) Prowadzenie dziatalnoéci wydawniczej i edukacyjnej,
11) Swiadczenie ustug w zakresie pomocy spotecznej, opiekunczych i rehabilitacyjnych,
12) Prowadzenie publicznych zbidrek pienigznych, zywnosciowych oraz rzeczowych na realizacje

celéw statutowych,

Zatgcznik do Uchwaly 2/04/2020 Walnego Zebrania Czfonkéw Stowarzyszenia Pomocy Potrzebujacym JPodej Dalej”
z dnia 23 kwietnia 2020 r. 2



13) Prowadzenie doradztwa, szkoler edukacyjno-informacyjnych dla obywateli, a takze dla innych
instytucji i podmiotéw,

14) Organizowanie aktywnych form wypoczynku dla dzieci, mtodziezy, oraz 0séb starszych,

15) Prowadzenie warsztatéw, pogadanek, wyktadéw, m.in. w zakresie ekologii, wolontariatu,
ochrony érodowiska, a takze przeciwdziatania patologiom spotecznym,

16) Organizowanie projekgji filmowych, prezentacji multimedialnych dotyczacych m.in. tematyki
tradycji narodowej, patriotyzmu, wolnosci i praw czlowieka,

17) Prowadzenie zbiérek surowcow wtérnych, organizowanie akcji sprzatania $wiata,

18) Organizowanie wystaw, wernisazy, wieczoréw literackich i artystycznych itp., majacych na
celu popularyzowanie kultury i sztuki,

19) Podejmowanie innych czynnosci zmierzajacych do realizacji celéw statutowych,

20) Prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej,

21) Dziatania zmierzajace do integracji spolecznej i zawodowej grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

22) Szkolenia, doradztwo oraz inne aktywne formy wsparcia majgce na celu podniesienie
kwallifikacji zawodowych oséb bezrobotnych oraz zagrozonych bezrobociem.

23) Aktywne formy poszukiwania zatrudnienia dla oséb wykluczonych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Rozdziat lll
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
§9
1. Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne lub prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajgcym cztonkiem Stowarzyszenia.
§10

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sig na:

1. Cztonkéw zwyczajnych,

2. Czlonkéw wspierajgcych,

3. Czilonkéw honorowych.

§11

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca peing zdolnoéé do
czynnoéci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujgca statutowe cele
Stowarzyszenia.

2. Maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy majg ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
moga nalezeé do Stowarzyszenia, korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym, ze
w sktadzie Zarzadu Stowarzyszenia wiekszo$¢ muszg stanowi¢ osoby o peinej zdolnosci do
czynnosci prawnych.

3. Maloletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowarzyszenia,
jednakze nie posiadajg oni prawa do udziatu w glosowaniu na walnych zebraniach cztonkéw oraz
korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

4. Do Stowarzyszenia moga byé przyjeci nowi czionkowie zwyczajni po ztozeniu pisemnej deklaraciji,

zawierajacej rekomendacje dwéch dotychczasowych czionkéw Stowarzyszenia. W przypadku
oséb o ograniczonej zdolnoéci do czynnosci prawnych lub oséb pozbawionych tej zdolnosci
deklaracje w ich imieniu skiada kurator badZ opiekun prawny.

§12
1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca peing
zdolnoéé do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, lub osoba prawna
deklarujgca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
2. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalaja z Zarzadem
Stowarzyszenia.

§13

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca peing zdolnos¢ do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, ktéra wniosta wybitny wkiad w rozwéj idei
Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposéb wniosta zastugi dla Stowarzyszenia.
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§14
1. Czionkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad Stowarzyszenia,
zwyklg wiekszoscig gloséw, po uiszczeniu oplaty wpisowej.
2. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastepuje przez Walne Zebranie Czionkéw na
wniosek Zarzgdu.

§15
1. Od uchwaly Zarzadu odmawiajgcej przyjecia w poczet cztonkéw Stowarzyszenia przystuguje
w terminie dwéch tygodni od dnia zawiadomienia o uchwale odwolanie do Walnego Zebrania
Czlonkéw.
2. Uchwala Walnego Zebrania Cztonkéw w przedmiocie odwotania jest ostateczna.

§16
Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

1) Czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia,

2) Whnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania Stowarzyszenia,

3) Udziatu we wszystkich dziataniach podejmowanych przez Stowarzyszenie,

4) Korzystania z wszelkich istniejacych $wiadczen, rekomendacji, opieki i pomocy
Stowarzyszenia na warunkach okreslonych przez wiadze Stowarzyszenia,

5) Uczestnictwa w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach itp. organizowanych przez
wiadze Stowarzyszenia,

6) Korzystania z lokali Stowarzyszenia, w ramach realizacji celéw Stowarzyszenia,

7) Korzystania nieodpfatnie z poradnictwa i szkolen, ktére Stowarzyszenie stawia do dyspozycji
czionkéw,

8) Poszukiwania funduszy, za pisemng rekomendacjg Zarzadu, na realizacjg celéw statutowych
Stowarzyszenia,

9) Korzystania z innych mozliwosci dziatania, jakie stwarza swoim czionkom Stowarzyszenie.

§17

1. Czlonkowie honorowi i czlonkowie wspierajacy posiadaja wszystkie prawa czionka
zwyczajnegeo za wyjatkiem pkt. 1-2 § 16.

2. Czionkowie honorowi nie majg obowigzku uiszczaé skiadek czionkowskich.

3. Ponadto, czlonkowie honorowi i czionkowie wspierajacy sg obowigzani do przestrzegania
statutu Stowarzyszenia, propagowania jego celéw i zadan oraz dbania o nalezytg postawe
etyczno-moralna.

4. Dodatkowo czionek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania sie
z deklarowanych swiadczen.

§18
1. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia zobowigzany jest:
1) Swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ sig do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
2) Dbaé o dobre imie Stowarzyszenia,
3) Aktywnie uczestniczy¢ we wszelkich dziataniach i pracach Stowarzyszenia,
4) Popieraé i czynnie realizowa¢ cele statutowe Stowarzyszenia,
5) Przestrzegaé powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz postanowien statutu i
uchwat wiadz Stowarzyszenia,
6) Regularnie optaca¢ skladki cztonkowskie, ktérych wysokoé¢ okreéla Zarzad Stowarzyszenia,
7) Uczestniczyé w zebraniach Stowarzyszenia.

2. Czionkom bezrobotnym do czasu podjecia zatrudnienia odracza si¢ opfacanie skiadki
czionkowskiej, na podstawie przediozonego stosownego zaswiadczenia.

§19
Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
1) Dobrowolnego zlozenia rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgtoszonej na
pismie Zarzadowi,
2) Wykluczenia oraz skreslenia z listy czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia w drodze
uchwaly Zarzadu:
a) za dziatalno$é sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
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b) za nieusprawiedliwione nie branie udziatu w pracach Stowarzyszenia,
¢) za zaleganie z oplatg skiadki cztonkowskiej za okres roczny,
d) z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sgadu,
3) Smierci czlonka,
4) Kary dyscyplinarnej wykluczenia ze Stowarzyszenia natozonej przez Sad Kolezenski.

§ 20
Czlonkostwo wspierajgce ustaje na skutek:
1. Smierci osoby fizycznej, lub likwidacji asoby prawnej,
2. Zgtoszonego na pismie wystapienia ze Stowarzyszenia,
3. Pozbawienia czionkostwa przez Zarzad na mocy uchwaly w razie stwierdzenia braku
zainteresowania czlonka wspierajgcego dziatalnoscig Stowarzyszenia.

§21
Godnosé czionka honorowego ustaje na skutek:
1. Smierci czlonka,
2. Zgloszonej na pi$mie rezygnacji,
3. Pozbawienia cztonkostwa przez Walne Zgromadzenie.

§22
1. Od uchwaly Zarzadu o skresleniu i wykluczeniu ze Stowarzyszenia cztonkowi przystuguje
prawo odwotania sig do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie do 14 dni od daty dorgczenia
stosownej uchwaty.
2. Odwolanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.
3. Uchwatla Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

§23
Rejestr cztonkéw Stowarzyszenia prowadzi Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA WLADZ STOWARZYSZENIA

§24
1. Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw/Zebranie Delegatéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) fakultatywnie Sad Kolezenski.
2. W przypadku, gdy liczba czionkéw Stowarzyszenia przekroczy 300 cztonkéw zwyczajnych, Walne
Zebranie Czlonkéw zostaje zastagpione Zebraniem Delegatow wybranych w proporcji jeden delegat na
20 czionkéw zwyczajnych. Mandat delegata trwa do czasu nowych wyboréw. Do delegata stosuje sie
postanowienia statutu odnoszgce sig do cztonka zwyczajnego.
3. Szczegdtowy tryb i zasady wyboru delegatéw okresli regulamin uchwalony przez Zarzad.
4. Jednostkami terenowymi Stowarzyszenia sg oddzialy. Do powotania oddziatu przez Zarzad
wymagany jest wniosek co najmniej 15 oséb deklarujacych przystapienie do Stowarzyszenia lub
bedacych juz jego czlonkami zwyczajnymi. Tworzac oddziat, Zarzad okresla jego zasieg terytorialny
oraz siedzibe.
5. Wiadzami oddziatu sg:
1) Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu/Zabranie Delegatéw Oddziatu
2) Zarzad Oddziatu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu,
4) fakultatywnie Sad Kolezeriski Oddziatu.

§25
Kadencje wszystkich wiadz wybierainych Stowarzyszenia trwaja 5 lat.
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§26
Wiadze wybieralne Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 24 ust. 1 i 5 wybierane sg przez
Walne Zebranie Czionkéw w glosowaniu jawnym zwyklg wickszoscig gloséw. Zgromadzeni
moga postanowi¢ o glosowaniu tajnym.
Wybér wiadz nastepuje sposrod nieograniczonej, zgtoszonej liczby kandydatow.
Do wiadz Stowarzyszenia wybiera sig kandydatéw spoéréd obecnych czionkéw.

§27

W przypadku ustapienia, wykluczenia lub $mierci czionka wladz wybieralnych Stowarzyszenia,
o ktorych mowa w § 24 ust. 1 i 5, w trakcje kadencji, sktad osobowy tych wiadz jest uzupeiniany na
drodze wyboréw uzupetniajacych.

§28

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia, o ktérych mowa w § 24 ust. 1i 5 jezeli statut nie stanowi
inaczej, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej polowy ogélnej liczby uprawnionych czionkéw. Czionkowie wiadz moga postanowic
o gtosowaniu tajnym.

wWN =

Walne Zebranie Czlonkéw/Zebranie Delegatow

§29

Najwyzszg wiadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw/Zebranie Delegatow.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co 5 lat, jako
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym
porzadku obrad listami poleconymi lub w kazdy inny sposéb co najmniej 14 dni przed
terminem Walnego Zebrania.
Nadzwyczajhe Walne Zebranie zwoluje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zadanie czionkéw Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

5.

6.

11.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zostaé zwotane przed uplywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

W Walnym Zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej polowa cztonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony pét
godziny pézniej tego samego dnia, nie pézniej jednak niz z uplywem 1 miesigca — moze ono
skutecznie obradowaé bez wzgledu na liczbe uczestnikéw.

Obradami Walnego Zebrania Czionkéw kieruje Prezydium w skiadzie: przewodniczacy,
zastepca przewodniczacego, sekretarz.

Czionek ustepujacych wladz moze wchodzi¢ w skiad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkéw
i powotanych na nim komisji.

Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

. W Walnym Zebraniu Czionkéw biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — czionkowie zwyczajni/delegaci,

b) z glosem doradczym — czionkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie.
Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu jeden
glos.

§30

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) Uchwalanie programu i okreslanie giéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

2) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego,

3) Uchwalanie zmian Statutu,

4) Wybdr cztonkdw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezerskiego,

5) Udzielenie absolutorium Zarzgdowi,

6) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez czionkéw Stowarzyszenia,

7) Podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,
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8) Podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego Stowarzyszenia,

9) Nadawanie i pozbawianie tytulu Honorowego Czionka Stowarzyszenia,

10) Rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sgdu Kolezernskiego,

11) Uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania.

12) Decydowanie o przystapieniu do organizaciji krajowych lub migdzynarodowych jak réwniez
wystapieniu z nich,

13) ustalanie wynagrodzenia dla czionkéw Zarzadu za czynnosci wykonywane w zwigzku z
petniong funkcija,

14) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach
nie zastrzezonych do kompetencji innych wiadz stowarzyszenia.

Zarzad

§31
1. Zarzad skiada sie z 4-5 czlonkow, w tym:
- Prezesa,
- Wiceprezesa,
- Skarbnika,
- Sekretarza,
- Czlonka Zarzadu.
2. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu, na ktérym wybrani czionkowie
wyodrebniajg pomiedzy siebie funkcje, o ktérych mowa w ustepie 1.
3. Prezes zwoluje posiedzenia Zarzadu, przewodniczy im, oraz czuwa nad realizacjg celow
i zadan statutowych Stowarzyszenia.

4. Wiceprezes zastepuje Prezesa w zakresie spraw powierzonych mu przez Prezesa lub Zarzad.

5. Skarbnik odpowiada za gospodarke finansowa Stowarzyszenia, prowadzi ewidencje opfat
skiadek cztonkowskich.

6. Sekretarz wykonuje uchwaly Zarzadu, przygotowuje projekty preliminarzy i sprawozdar,
prowadzi ewidencje czionkdw Stowarzyszenia.

7. lstnieje mozliwos¢ sprawowania funkcji Skarbnika i Sekretarza igcznie.

8. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

§32
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) Przyjmowanie nowych czlonkéw Stowarzyszenia,
2) Reprezentowanie Stowarzyszenia ha zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
3) Kierowanie biezaca pracag Stowarzyszenia,

4) Uchwalanie planéw krétkoterminowych dziatalnoéci Stowarzyszenia,

5) Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

6) Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéow,

7) Wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

8) Ustalanie wysokosci skladek czionkowskich oraz innych przewidzianych opfat, dla

Stowarzyszenia i jego oddziatéw,

9) Pozyskiwanie funduszy na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia,

10) Tworzenie i likwidacja terenowych jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia,

11) Uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Stowarzyszenia i jego
oddziatow,

12) Okre$lanie  kierunkéw dziatania terenowych jednostek organizacyjnych zgodnie
z postanowieniami statutu,

13) Organizowanie i prowadzenie dziatalnoéci gospodarczej,

14) Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci Czionka Honorowego,

15) Zawieszanie w czynnosciach Zarzadéw oddzialéw badz uchylanie ich uchwat, jezeli ich
dziatalno$é badz tres¢ jest niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub
uchwatami wtadz naczelnych Stowarzyszenia.

16) Wystepowanie z wnioskami do Sadu Kolezeriskiego o wykluczenie czlonka zwyczajnego,
petnigcego funkcje we wiadzach Stowarzyszenia.

2. W razie zawieszenia Zarzadu oddziatu, o ktorym mowa § 32 ust. 1 pkt. 15, Zarzad
Stowarzyszenia powoluje Zarzad Tymczasowy, ktéry peini swoje funkcje do czasu wyboru
nowego Zarzadu oddzialu przez Walne Zebranie Czionkéw Oddzialu. Mandaty czionkow
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zawieszonego Zarzadu Oddziatu wygasajg najpézniej z chwila powolania nowego Zarzadu
Oddziatu.

3. Stowarzyszenie zarzadzane jest w sposob demokratyczny. W przypadku zatrudnienia
pracownikéw (m.in. na umowe o pracg, umowe cywilnoprawng) osoby te wybierajg ze
swojego grona przedstawiciela, ktory ma prawo uczestniczenia w pracach Zarzadu
z glosem doradczym.

4. Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynnoSci podejmowane
w zwiazku z petniong funkcjg. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w zd. 1 nie moze przekroczy¢
wartosci, o ktorej mowa w art. 9 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czionkiem zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje czlonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu
lub petnomocnik powotany uchwatg Walnego Zebrania Czionkow.

§33
Zarzad podejmuje uchwaly zwykig wigkszoscig glosow, w razie réwnej liczby glosow gtos Prezesa jest
rozstrzygajacy.

§34
Uchwaty w przedmiocie utworzenia i likwidacji terenowych jednostek organizacyjnych, a takze uchwaly
w przedmiocie osobowosci prawnej oddziatéw, Zarzad podejmuje zwykla wigkszoscig glosow przy
aprobujacym glosie Prezesa.

Komisja Rewizyjna

§35
Komisja Rewizyjna jest niezaleznym od Zarzadu organem powotanym do sprawowania kontroli
i nadzoru nad dziatalnoscig Stowarzyszenia. )

§36
1. Komisja Rewizyjna skiada sie z 3 czionkéw wybranych przez Walne Zebranie.
2. Komisja Rewizyjna skiada sie z:
- Przewodniczacego,
- Wiceprzewodniczgcego,
- Czlonka Komisji Rewizyjnej.
3. Komisja Rewizyjna konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu, na ktérym wybrani
czlonkowie wyodrebniajg pomiedzy siebie funkcje, o ktérych mowa w ustepie 2.
4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w
roku. Posiedzenia Komisji zwoluje Przewodniczacy.

§ 37

Do kompetenciji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci, prawidtowosci
izgodnosci z przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu, jak tez uchwat wiadz
Stowarzyszenia,

2) Zgtaszanie na posiedzeniach Zarzadu uwag i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania,

4) Przedkladanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci i jej wynikéw oraz
przedkiadanie oceny dzialalnosci Zarzadu, jak réwniez wniosku w przedmiocie udzielania
absolutorium dla Zarzgdu,

5) Kontrola gospodarki finansowej Zarzadu i przynajmniej raz w roku skiadanie sprawozdan z tej
kontroli na posiedzeniu Zarzgdu.

6) Nadzorowanie Komisji Rewizyjnych oddziatow.

§38
Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty zwykig wigkszo$cig glosow.
W razie réwnej liczby gloséw glos Przewodniczacego jest rozstrzygajacy.
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9.
10.

§39

1. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byé osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo umysine écigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byé czionkami organu zarzadzajacego ani
pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzeriskim, we wspéinym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j.

3. Czilonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywaé z tytulu pelnienia funkcji zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Giéwnego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Sad Kolezenski

§40

Sad Kolezenski jesli zostanie powotany (fakultatywnie), sklada sie z 3 czlonkéw Stowarzyszenia.

Czionkowie wybierajg ze swojego grona: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego

i Sekretarza.

Sad Kolezeriski konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu, na ktérym wyodrebniajg

pomiedzy siebie funkcje, o ktérych mowa w punkcie 2.

Do kompetencji Sadu nalezy:

1) Rozpatrywanie kazdego pisemnego wniosku czionka Stowarzyszenia dotyczacego spraw
spornych pomigdzy czlonkami Stowarzyszenia poza wnioskami i skargami whiesionymi na
wiadze Stowarzyszenia,

2) Sprawowanie ogdinego nadzoru nad Sadami Kolezenskimi oddziatow, w tym uchylanie
nhiezgodnych ze statutem lub przepisami prawa orzeczer.

Sad zbiera sie na pisemny wniosek czlonka Stowarzyszenia i ustosunkowuje sie do jego wniosku

w terminie nie diuzszym niz w ciagu 1 miesigca.

Sad zamyka postgpowanie wydaniem orzeczenia, ktére podaje do wiadomosci wszystkich

czlonkow.

Sad Kolezenski moze naktada¢ nastgpujgce kary dyscyplinarne:

a) upomnienie,

b) nagana,

c¢) zawieszenie w prawach cztonka na okres od 3 do & miesigcy,
d) wykluczenie ze Stowarzyszenia.

Postepowanie przed wszystkimi Sadami Kolezeriskimi toczy si¢ na zasadzie rownosci stron, z

zapewnieniem stronom prawa do obrony. Stronom przystuguje odwolanie od orzeczenia Sadu

Kolezehskiego do najblizszego Walnego Zebrania Czionkéw. Decyzja Walnego Zebrania

Cztonkéw jest ostateczna.

Orzeczenia Sgdu zapadajg w petnym skiadzie.

Sad Kolezefiski sklada sprawozdanie ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Czionkéw.

Rozdziat V
JEDNOSTKI TERENOWE STOWARZYSZENIA — ODDZIALY 1 ICH WLADZE

§ 41

. Dla sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze statutu Zarzad powoluje oddziaty, wg zasad

okreslonych w § 5 § 24 ust. 4 statutu.

Rozwigzanie oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku:

1) zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat lub zmniejszenia stanu liczebnego czionkéw
ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez okres diuzszy niz jeden rok,

2) zlozenia przez zarzad Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

§ 42
Wiadzami Oddziatu sg wladze okreslone w § 24 ust. 5

. Postanowienia § 24 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.
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Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu/Zebranie Delegatéw Oddziatu

§43
1. Walne Zebranie Czlonkéw Oddzialu jest najwyzszg wiadzg oddziatu.
2. Walne Zebranie Czionkéw Oddziatlu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§44
. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym — czionkowie zwyczajni/delegaci,

2) z glosem doradczym — przedstawiciele czionkéw wspierajacych z terenu dziatania oddziatu,
czionkowie wladz naczelnych Stowarzyszenia, czionkowie honorowi oddziatu oraz zaproszeni
goscie.

2. Postanowienia §30 ust. 1, 2, 4, 5, 6, 9, 10, 11, 13,14 stosuje sig¢ odpowiednio.

-—

§45
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwoluje Zarzad Oddziatu:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na zadanie Zarzadu,
3) na wniosek Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
4) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 ogdinej liczby cztonkéw zwyczajnych oddziatu.
2. Postanowienia § 29 ust. 3, 5,6, 7, 8 9 stosuje sie cdpowiednio.

Zarzad Oddzialu

§ 46
. Zarzad Oddziatu kieruje dziatalnoscig oddziatu Stowarzyszenia na terenie swego dziatania.
2. Postanowienia § 31 w catosci stosuje sie odpowiednio.

-

§ 47
1. Do zakresu dziatania Zarzgdu Oddziatu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia, Zarzadu Giéwnego oraz
Walnego Zebrania Czlonkow Oddziatu,

2) dziatanie zgodnie z zasadami okreslonymi w § 32 ust. 1, pkt. 1,2, 3,4, 5,6,9, 13, 141 16.
2. Przepisy § 32 ust. 2, 3, 4, 5 stosuje sie odpowiednio do zarzadu oddziatu.

§48
1. Zarzad Oddziatu podejmuje uchwaty zwykig wigkszoscig gloséw, w razie réwne;j liczby gtosow glos
Prezesa jest rozstrzygajgcy.
2. Szczegétowy tryb i zasady dziatania zarzadéw oddziatéw okreéla regulamin uchwalony przez te
zarzady, na podstawie regulaminu wzorcowego uchwalonego przez Zarzad Glowny.

Komisja Rewizyjna Oddziatu

§49
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest wiadzg powotang do sprawowania kontroli i nadzoru dziatalnosci
Zarzgdu Oddziatu.
2. Postanowienia § 36 w catosci stosuje sie odpowiednio.
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§50
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy dziatanie zgodnie z zasadami okreslonymi w § 37
pkt. 1-5., w stosunku do oddziaiu.

§ 51
1. Szczegdlowy tryb i zasady dziatania komisji rewizyjnych oddziatow okresla regulamin uchwalony
przez te komisje.
2. Postanowienia § 38 i § 39 w catosci stosuje sie odpowiednio.

Sad Kolezenski Oddziatu

§ 52
1. Sad Kolezeriski Oddziatu jesli zostanie powotany (fakultatywnie), sktada sie z 3 czlonkéw oddziatu.
2. Postanowienia § 40 ust. 2, 3, 5, 6, 7, 8, 9 stosuje sig¢ odpowiednio.

§53
Sad Kolezenski Oddziatu jest wladzg powolang do rozpatrywania kazdego pisemnego wniosku
czionka oddziatu dotyczacego spraw spornych pomigdzy cztonkami oddziatlu poza wnioskami i
skargami wniesionymi na wladze oddziatu.

§54
Sad Kolezenski Oddziatu sklada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Czionkéw
Oddziatu.

Rozdziat V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§55
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.

§ 56
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wytgcznie jako dodatkowg
w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego, na ogélnych zasadach, okreslonych
w odrebnych przepisach, w rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych.
2. Dochdd z dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy wytacznie realizacji celéw
statutowych oraz dziatalnosci pozytku publicznego i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jego czionkéw.

§ 57
Zrodtami majatku Stowarzyszenia sa:
1) Optaty wpisowe i skiadki czionkowskie,
2) Darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnoéci publicznej, ze sponsoringu,
3) Dotacje, subwencje, udzialy, lokaty,
4) Wplywy uzyskane z dziatalnosci statutowej odpfatnej i nieodptatne; Stowarzyszenia,
5) Dochody uzyskane z dziatalno$ci gospodarczej,
6) Nawigzki sgdowe,
7) Srodki z funduszy krajowych i wspéinotowych.

§58
Stowarzyszenie prowadzi dziatalno¢ gospodarcza, w zakresie:
1) 16.24.Z Produkcja opakowari drewnianych
2) 16.29 Z Produkcja pozostatych wyrobéw z drewna; produkcja wyrobéw z korka, stomy
i materiatéw uzywanych do wyplatania
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3) 17.23.Z Produkcja artykutéw pismiennych

4) 17.29.Z Produkcja pozostatych wyrobéw z papieru i tektury

5) 18.12.Z Pozostate drukowanie

6) 18.13.Z Dziatalno$é ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku

7) 18.14.2Z Introligatorstwo i podobne ustugi

8) 22.22.Z Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych

9) 22.29.Z Produkcja pozostatych wyrobow z tworzyw sztucznych

10) 38.11.Z Zbieranie odpaddw innych niz niebezpieczne

11) 38.21.Z Obrébka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne

12) 38.32.Z Odzysk surowcow z materiatéw segregowanych

13) 47.78.Z Sprzedaz  detaliczna  pozostatych  nowych  wyrobéw  prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach

14) 47.89.Z Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobéw prowadzona na straganach
i targowiskach

15) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub
Internet

16) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomoséciami wtasnymi lub dzierzawionymi

§ 59
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§ 60
Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzar majatkiem organizacji w stosunku
do jej czionkow, czionkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi czlonkowie, czionkowie
organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we wsp6inym pozyciu, albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,osobami bliskimi”.

§ 61
Zabrania sie przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, czlonkéw organow lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegodlnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

§62
Zabrania sie wykorzystywania majatku na rzecz czlonkéw, czionkéw organéw lub pracownikéw oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia.

§63
Zabrania sie zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktrych uczestnicza czionkowie organizacii,
czionkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe,

§ 64
1. Wszelkie dokumenty wigzace Stowarzyszenie pod wzgledem finansowym oraz dokumenty
obrotu pienigznego, obrotu materialnego, dokumenty o charakterze rozliczeniowym
i kredytowym, a takze oswiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych
wymagaja podpisu dwéch czionkéw Zarzadu dziatajgcych tgcznie w nastepujacych
zestawieniach:
a) prezes z dowolnym czilonkiem zarzadu (wiceprezes, skarbnik, sekretarz, czionek
zarzadu),
b) wiceprezes z prezesem, skarbnikiem lub czionkiem zarzadu,
c) skarbnik z dowolnym czionkiem zarzadu (wiceprezes, skarbnik, sekretarz, czionek
zarzadu),
d) sekretarz z prezesem, skarbnikiem lub cztonkiem zarzadu,
e) czlonek zarzadu z prezesem, wiceprezesem, skarbnikiem, sekretarzem.
2) Do reprezentacji Stowarzyszenia w sprawach niemajatkowych upowazniony jest kazdy
Cztonek Zarzadu.
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3) W przypadku oddziatu, jest on reprezentowany w nastepujacy sposob: Wszelkie dokumenty
wiazace Stowarzyszenie pod wzgledem finansowym oraz dokumenty obrotu pienigznego,
obrotu materialnego, dokumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym, a takze
os$wiadczenia woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych wymagaja podpisu dwoéch
cztonkéw Zarzadu Oddziatu dziatajacych tgcznie.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 65
Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie
Czlonkéw wiekszoscig % gloséw ogdlinej liczby cztonkéw uprawnionych do udziatu w glosowaniu.

§ 66
1. Likwidatorami Stowarzyszenia oraz jego jednostek terenowych-oddziatéw sg czionkowie

Zarzadu Stowarzyszenia.
2. Obowiazki likwidatora okresla ustawa z dnia 7 kwietnia 1989r. — Prawo o stowarzyszeniach

{tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 210).
3. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia przeznacza sig na cel okreslony w uchwale Walnego

Zebrania Cztonkdw.
4, Zastrzega sie przekazanie majgtku na rzecz organizaciji charytatywnej — niezarobkowej, ktorej
cele zblizone s3 do celéw Stowarzyszenia.

§ 67
W sprawach nie objetych postanowieniami ninigjszego statutu decyzje podejmuje Zarzad
Stowarzyszenia w oparciu o przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. — Prawo o stowarzyszeniach (t..
Dz.U. z 2017 r. poz. 210) oraz inne przepisy majace zastosowanie.

Zatwierdzono:

Stowarzyszenie Pomocy Poirzebujacym

PODAJ DALEJ
ul. Ztota 47, 42-202 Czestochowa

NIP; 5732784837 REGON: 241354576
KRS: 0000339268
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Skarbnik ) Czlonek Zarzadu
Stowarzysze Tgozomgg{ EO jacym Stowarzyszenia Pomocy Potrzebujgeym
oép;’/ /'?daj Dale‘E'
Olga Derda Marl Prysak
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