Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-15
1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE POMOCY POTRZEBUJACYM "PODAJ DALEJ"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CZESTOCHOWA
kontaktowe
Gmina CZESTOCHOWA Ulica UL. ZtOTA Nr domu 47 Nr lokalu
Miejscowos¢ CZESTOCHOWA |Kod pocztowy 42-202 Poczta CZESTOCHOWA Nr telefonu 728661258
Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszeniepodajdalej.pl
stowarzyszeniepodajdalej@gmail.co
m
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-10-22
4. De?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-11-27
publicznego
5. Numer REGON 24135457600000 6. Numer KRS 0000339268
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marlena Prysak Cztonek Zarzadu NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Daszek Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Olga Derda Skarbnik TAK
Marcin Daszek Wiceprezes TAK
Agnieszka Grabirska Prezes TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e [nazwi i pisany
Ewa Migalska Przewodniczgcy Komisji NIE
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub K K X -
nadzoru) Monika Magiera Wiceprzewodniczacy NIE
Komisji Rewizyjnej
Daniel Pigtek Cztonek Komisji NIE
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO 1



9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb niepetnosprawnych i
innych oséb potrzebujgcych, stwarzanie im warunkdéw pracy i rozwoju
osobistego, a takze prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym oraz wspieranie ich rodzin,

2) Ksztattowanie i wspieranie postaw obywatelskich, podtrzymywanie
tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwéj swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

3) Promocja dziatan prospotecznych, dziatalnos¢ wspierajgca rozwdj
wspolnot, i wspieranie lokalnych inicjatyw spotecznych,

4) Promowanie i organizacja wolontariatu,

5) Posredniczenie w kontaktach z wtadzami rzagdowymi i samorzadowymi
oraz placéwkami uzytecznosci publicznej i organami administracji
publicznej,

6) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-wychowawczej, oswiatowe;j,
kulturalno-rozrywkowej oraz upowszechnianie stowa pisanego i
czytanego,

7) Wspomaganie kultury, sztuki, ochrona débr kultury i tradycji,

8) Przeciwdziatanie bezrobociu w srodowisku lokalnym, w szczegélnosci
bezrobociu dtugotrwatemu, promowanie zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

9) Rozwijanie krajowej i miedzynarodowej wspoétpracy z organizacjami

i instytucjami o podobnym charakterze dziatania, prowadzenie dziatan na
rzecz integracji europejskiej,

10) Dziatalnos¢ dobroczynna, charytatywna i pomoc spoteczna,

11) Promowanie uzdolnionych osdb,

12) Dziatalnos¢ wydawniczo-publicystyczna zwigzana z dziatalnoscia
Stowarzyszenia,

13) Ochrona i promocja zdrowia,

14) Zwiekszanie poziomu samodzielnego funkcjonowania podopiecznych,
polepszenie jakosci ich zycia,

15) Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosSci narodowych,

16) Prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj gospodarczy, w tym
rozwdj przedsiebiorczosci,

17) Upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka,

18) Organizowanie wypoczynku dla dzieci, mtodziezy, i oséb starszych,
krajoznawstwo, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

19) Dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat,

20) Przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

21) Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

22) Organizowanie dziatalnosci szkoleniowo-informacyjnej,

23) Podejmowanie innych zgodnych z prawem przedsiewzie¢ jakie okazg
sie celowe dla realizacji statutowej dziatalnosci,

24) Integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1) Prowadzenie akcji charytatywnych, organizowanie imprez
dobroczynnych,

2) Wspotdziatanie z wtadzami, instytucjami oraz krajowymi i
miedzynarodowymi organizacjami o podobnym charakterze,

3) Pozyskiwanie srodkow finansowych oraz rzeczowych w kraju i za
granicg na dziatalnos¢ statutowg Stowarzyszenia,

4) Prowadzenie bibliotek i czytelni dostosowanych do os6b
niepetnosprawnych,

5) Posrednictwo pracy, w szczegélnosci dla oséb niepetnosprawnych,
6) Poradnictwo dla oséb potrzebujgcych dotyczgce mozliwosci
pozyskiwania srodkéw finansowych oraz rzeczowych,

7) Udzielanie wsparcia podopiecznym w samodzielnym wystepowaniu w
swoich sprawach, m. in. poprzez doradztwo, asystowanie i opieke prawng,
8) Inicjowanie i organizowanie réznych form aktywizacji oséb
potrzebujacych, w szczegdlnosci oséb niepetnosprawnych, w tym
prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowej, Klubow Integracji Spotecznej
itp.,

9) Zachecanie do podejmowania zadan w charakterze wolontariatu oraz
tworzenie warunkéw dla dziatalnosci wolontariuszy,

10) Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i edukacyjnej,

11) Swiadczenie ustug w zakresie pomocy spotecznej, opiekuriczych i
rehabilitacyjnych,

12) Prowadzenie publicznych zbiérek pienieznych, zywnosciowych oraz
rzeczowych na realizacje celdow statutowych,

13) Prowadzenie doradztwa, szkolen edukacyjno-informacyjnych dla
obywateli, a takze dla innych instytucji i podmiotéw,

14) Organizowanie aktywnych form wypoczynku dla dzieci, mtodziezy,
oraz osob starszych,

15) Prowadzenie warsztatow, pogadanek, wyktadéw, m.in. w zakresie
ekologii, wolontariatu, ochrony srodowiska, a takze przeciwdziatania
patologiom spotecznym,

16) Organizowanie projekcji filmowych, prezentacji multimedialnych
dotyczacych m.in. tematyki tradycji narodowej, patriotyzmu, wolnosci i
praw cztowieka,

17) Prowadzenie zbidrek surowcow wtdérnych, organizowanie akcji
sprzatania Swiata,

18) Organizowanie wystaw, wernisazy, wieczorow literackich i
artystycznych itp., majgcych na celu popularyzowanie kultury i sztuki,
19) Podejmowanie innych czynnosci zmierzajacych do realizacji celow
statutowych,

20) Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

21) Dziatania zmierzajgce do integracji spotecznej i zawodowej grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

22) Szkolenia, doradztwo oraz inne aktywne formy wsparcia majace na
celu podniesienie kwalifikacji zawodowych oséb bezrobotnych oraz
zagrozonych bezrobociem.

23) Aktywne formy poszukiwania zatrudnienia dla oséb wykluczonych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. W roku 2019 trwata realizacja projektu "Akcja-Aktywizacja" finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
Os priorytetowa IX Wtgczenie spoteczne, Dziatanie 9.1 Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.5 Programy aktywnej integracji
0s6b i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Celem projektu jest prowadzenie czterech warsztatow w Centrum
Integracji Spotecznej dziatajgcego przy Stowarzyszeniu: remontowo-budowlanego, aranzacji wnetrz, poligrafii, administracji.
Poprzez uczestnictwo w warsztatach, osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym sg objete reintegracjg spoteczng i zawodowa.
Projekt zaktada uczestnictwo 82 oséb przez okres 2 lat (lipiec 2018-czerwiec 2020).

2. Kontynuowano réwniez prowadzenie Dzielnicowego Osrodka Spotecznosci Lokalnej Miréw, na zlecenie Gminy Miasta
Czestochowy. Zadanie jest realizowane na podstawie Umowy o powierzenie realizacji zadania publicznego pod tytutem zadanie
,,Dzielnicowe Oérodki Spotecznoéci Lokalnych" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny), o$ priorytetowa: IX Wtgczenie Spoteczne, dziatanie: 9.1 Aktywna integracja,
poddziatanie: 9.1.2 Wzmacnianie potencjatu spoteczno-zawodowego spotecznosci lokalnych - RIT Subregion Pétnocny. Zadanie
jest realizowane w okresie 01.08.2018-31.01.2021. W ramach DOSL Miréw prowadzimy zajecia ogdlnorozwojowe, integracyjne,
sportowe, zajecia z zakresu podnoszenia kompetencji cyfrowych, zajecia z trenerem umiejetnosci psychospotecznych, zajecia z
majsterkowania, zajecia z zakresu gospodarowania srodkami wtasnymi (Szkota Budzetu Domowego), punkt wymiany ksigzek i
gier planszowych. Ponadto animujemy partnerstwo lokalne dla dzielnicy Miréw.

3. W ramach pomocy osobom z niepetnosprawnoscig w roku 2019 optacono sprzet rehabilitacyjny oraz rehabilitacje dla dwdch
podopiecznych.

4. Stowarzyszenie prowadzi ciggta zbidrke plastikowych nakretek pod nazwg "NAKRETKOWA CZESTOCHOWA". Akcja ma na celu
praktyczng edukacje ekologiczng gtdownie wsrdd przedszkolakéw i uczniow szkdt wszystkich szczebli. Roczne podsumowanie
akcji miato miejsce w Urzedzie Miasta Czestochowy, gdzie zaproszono wszystkich uczestnikow zbidrki plastikowych nakretek.
Zadanie wspoffinansowane ze srodkéw Gminy Miasta Czestochowy. Dla szkét i instytucji spoza Czestochowy akcja prowadzona
jest pod nazwg "NAKRETKOWE POMAGANIE" (m.in. Ktobuck, Mstow, Olsztyn, Ktomnice).

5. Po raz trzeci zorganizowano konkurs "EKO-WYNALAZCY" skierowany do uczniow szkét powyzej 6 klasy szkoty podstawowej.
Uczestnicy tym razem mieli za zadnie przedstawi¢ skonstruowane makiety dotyczace ekologicznych rozwigzan w szkole. Celem
zadania byta edukacja w zakresie ekologii oraz ochrony sSrodowiska. Zadanie wspoéffinansowane ze srodkéw Gminy Miasta
Czestochowy.

6. Stowarzyszenie wspotpracuje z instytucjami pozytku publicznego, innymi organizacjami pozarzagdowymi, angazuje sie
aktywnie w Partnerstwa lokalne i branzowe, oraz przystepuje do programoéw w celu realizacji swoich celdw statutowych.
Ponadto Stowarzyszenie brato udziat w rédznego typu akcjach organizowanych przez inne NGO i samorzad, m.in. lll edycja
Targéw Ekonomii Spotecznej w Katowicach, "Nowy plecak na nowy rok szkolny", Europejski Tydzien Zréwnowazonego
Transportu, "Zapal sie na niebiesko", "Kampania Biatych Serc", Dni Dziatkowca, impreza charytatywna na rzecz schroniska dla
bezdomnych zwierzat "Z psem i kotem zawsze razniej", Rodzinny Piknik Podmiotéw Ekonomii Spotecznej w ramach Dnia
Samorzadu Terytorialnego, Tydzien Kobiet.

7. W ramach "Klubu Bystrzaka", czyli w ramach zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci i mtodziezy prowadzono zajecia w
czasie ferii zimowych oraz wakacji.

8. W maju 2019 r. odbyto sie Walne Zebranie Sprawozdawczo-Wyborcze, podczas ktérego zmieniono nieco sktad zarzadu oraz
organu nadzoru, jak réwniez uchwalono zmiane adresu siedziby Stowarzyszenia z ul. Limanowskiego 45 na ul. Ztotg 47 w
Czestochowie.

9. W pazdzierniku 2019 r. zorganizowano obchody 10-lecia dziatalnosci Stowarzyszenia, z czescig oficjalng oraz plenerowa dla
mieszkaricdw miasta. Wydarzenie odbyto sie w siedzibie Stowarzyszenia przy ul. Ztotej 47.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B2 caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 300

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosc nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dz'j;il:;sgl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Finansowanie rehabilitacji oraz sprzetu
rehabilitacyjnego dla podopiecznych
Stowarzyszenia. Dzieki darowiznom mozliwe jest
finansowanie rehabilitacji dla podopiecznych
Stowarzyszenia, bedacych osobami z
niepetnosprawnoscig. Finansowaniu podlegaja
dziatalnos¢ na rzecz oséb ustugi rehabilitacyjne oraz sprzet specjalistyczny
niepetnosprawnych i rehabilitacyjny. Konkursy prowadzone przez
Stowarzyszenie sg organizowane w sposob
zapewniajgcy udziat réwniez oséb z
niepetnosprawnoscig. Formuta konkursu i
udziatu w akcji umozliwia uczestnictwo osobom
z niepetnosprawnoscia, a takze placdwkom
os$wiatowym dziatajgcych na uch rzecz.

94.99.7 200,00 zt

Prowadzenie zadan z zakresu ekologii:
"Nakretkowa Czestochowa", "Nakretkowe
Pomaganie" (zbidrka plastikowych nakretek w
Czestochowie i gminach osciennych), "Eko-
Whynalazcy" (konstruowanie makiet z zakresu
ekologicznych rozwigzan). Zadania polegaja na
edukacji w zakresie recyklingu, wdrazania
ekologia i ochrona zwierzat oraz proekologicznych postaw, praktycznej nauki, jak
ochrona dziedzictwa przyrodniczego [rowniez rozpoznawania zagrozen zwigzanych z
ekologia. Do szkét (prywatnych i publicznych)
trafiajg materiaty edukacyjne zwigzane z
ekologig. Celem prowadzonych konkurséw jest
edukacja ekologiczna i wprowadzenie
praktycznego zastosowania zasad ekologii w
zyciu kazdego cztowieka, zaréwno w srodowisku
pracy i nauki jak i w domu prywatnym.

94.99.7 0,00 zt
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dziatalno$¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

W ramach dziatalnosci Centrum Integracji
Spotecznej prowadzone s3 cztery warsztaty:
remontowo-budowlany, aranzacji wnetrz,
poligrafii, administracji. Osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym i wykluczone
spotecznie uczg sie prostych zawododw,
korzystajq ze wsparcia doradcy zawodowego,
aktywnego posrednika pracy, psychologa,
instruktoréw, pracownika socjalnego, prawnika.
Ponadto uczestnicy za udziat w warsztatach
otrzymuja $wiadczenie integracyjne w wysokosci
zasitku dla bezrobotnych, oraz ciepty obiad raz
dziennie. Stowarzyszenie ponadto prowadzi
kompleksowe wsparcie dla uczestnikéw w
zakresie oddtuzania, przeprowadzania drobnych
remontoéw, niezbednych zakupdéw spozywczych
badz medycznych, oraz w zakresie wyposazenia
w sprzety domowe, meble i odziez. Uczestnicy
bezptatnie majg takze dostep do kurséw
kwalifikacyjnych.

W ramach Dzielnicowego Osrodka Spotecznosci
Lokalnej réwniez podejmowano zadania z
zakresu reintegracji spotecznej i zawodowej.
Prowadzono zajecia ze Szkoty Budzetu
Domowego, konsultacje z Trenerem
Umiejetnosci Psychospotecznych, zajecia
podnoszace kompetencje cyfrowe, pomoc w
sprawach urzedowych, nauke j. angielskiego,
posrednictwo pracy, kierowanie na staze, oraz
inne wedtug potrzeb.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

" Tak
= g

500,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty

poniesione w ra

sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

mach

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.78.2

Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobdéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach. Sprzedaz artykutéw zwigzanych z paliwem alternatywnym w ogrzewaniu
pomieszczen: pellet. Dziatalnos¢ zarejestrowana, jednak nie udato sie w roku 2019 osiggng¢
obrotu w tym zakresie. Trwaty prace zwigzane z modernizacjg technologii oraz poszukiwanie
dobrych zrédet dostawcéw materiatéw (surowca do produkgji). Analiza prowadzonych dziatan
wykazata koniecznos¢ modyfikacji technologii, oraz koniecznosé¢ zmiany dostawcéw
surowcow do produkcji. Celem prowadzonej dziatalnosci jest zapewnienie pelletu o wysokiej
jakosci na statym poziomie.

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 904 855,22 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 904 843,89 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 9,58 zt
e) pozostate przychody 1,75 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 898,20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 869 068,05 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 492 105,26 zt
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 57 894,74 zt
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 101 549,36 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 217 518,69 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 33042,64 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 620,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 32422,64 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 1 846,33 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier 7184 44 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 1102.98 7t
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zakup artykutéw spozywczych dla podopiecznych (podstawowe artykuty dla oséb indywidualnych 968,75 zt
oraz poczestunki dla grup)
2|Zakup materiatéw do prowadzenia dodatkowych indywidualnych zaje¢ z podopiecznymi 134,23 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 797 730,71 zt 1 102,98 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 705 014,34 zt 1 102,98 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 7 081,37 zt
e) koszty administracyjne 85 420,62 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 214,38 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 199 829,55 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 20 354,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[~ 1z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku T- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

q < T

1 O O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 7 0s6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6.50 etatdw
’
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1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
16 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

13 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

10 oséb

tym:

b) inne osoby

3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

250 323,97 zt

a) z tytutu umow o prace

237 203,97 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 237 203,97 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 13 120,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

250 323,97 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

250 323,97 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

2 388,56 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1486,25 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 572,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 646,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

instruktora lub trenera).

' ) Wszystkie funkcje zarzadcze oraz nadzorcze sg

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen nieodptatne. Wynagrodzenie wyptacone cztonkom organu
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa Zarzadzajacego dotyczy Wypeh'“anla Obow|qzkéw Jedynle w
zakresie merytorycznym (zatrudnienie na stanowisku

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

{* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|EKO-WYNALAZCY edycja 3 |edukacja ekologiczna Gmina Miasto Czestochowa 3 500,00 zt
CRU/2367/0SR/320
2|NAKRETKOWA edukacja ekologiczna Gmina Miasto Czestochowa 6 000,00 zt
CZESTOCHOWA
CRU/2366/0SR/320
3|CZESTOCHOWA SILNA wzmacnianie potencjatu Gmina Miasto Czestochowa 92 049,36 zt
DZIELNICAMI, Dzielnicowy [spoteczno-zawodowego
Osrodek Spotecznosci
Lokalnej Miréw
. o . o ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|swiadczenia integracyjne dla |reintegracja spoteczna i Powiatowy Urzad Pracy - Fundusz 217 518,69 zt
uczestnikéw CIS zawodowa oséb zagrozonych Pracy
wykluczeniem spotecznym
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Stowarzyszenie w roku 2019 prowadzito dwa projekty dofinansowane ze $rodkéw EFS:

1. Od 01.07.2018-nadal - realizacja projektu dofinansowanego ze $rodkéw EFS pod nazwg "Akcja-Aktywizacja",
polegajgcego na prowadzeniu Centrum Integracji Spotecznej obejmujgcego 4 warsztaty (poligrafii, administraciji,
aranzacji wnetrz, remontowo-budowlany). Projekt wspdffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Projektu Europejskiego Funduszu Spotecznego, Os priorytetowa IX Wigczenie spoteczne, Dziatanie 9.1 Aktywna
integracja, Poddziatanie 9.1.5 Programy aktywnej integracji oséb i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
realizowany w partnerstwie z Gming Miastem Czestochowa, reprezentowang przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czestochowie.

2. 0d 01.08.2018 - nadal - realizacja projektu pod nazwg ,Dzielnicowy Osrodek Spotecznosci Lokalnej - Miréw” —
powierzonego przez Gmine Miasto Czestochowa w ramach realizacji projektu dofinansowanego ze srodkéw EFS
pod nazwg "Czestochowa silna dzielnicami". Umowa o powierzenie realizacji zadania publicznego pod tytutem
,,Czestochowa silna dzielnicami" - zadanie ,,Dzielnicowe Os$rodki Spotecznosci Lokalnych" w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny), 0$
priorytetowa: IX Wigczenie Spoteczne, dziatanie: 9.1 Aktywna integracja, poddziatanie: 9.1.2 Wzmacnianie
potencjatu spoteczno-zawodowego spotecznosci lokalnych - RIT Subregion Pétnocny

Agnieszka Grabinska
Marcin Daszek
Magdalena Daszek
Olga Derda
Marlena Prysak
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