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Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego

Zawarty W dniu .. pomiedzy Centrum Integracji Spotecznej przy
Stowarzyszeniu Pomocy Potrzebujagcym "Podaj Dalej" w Czestochowie, reprezentowanym przez Kierownika
Centrum Integracji Spotecznej Panig Agnieszke Grabinska.

A P AN G P AN M. ...
Zwang/zwanym dalej Uczestnikiem Centrum Integracji Spoteczne;.
Strony uzgadniajg, co nastepuije:

CZESC | POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Warunkiem koniecznym i niezbednym do uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej jest
zawarcie Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego, zwanego dalej ,Programem?”.

§2
Osobami odpowiedzialnymi za realizacje Programu sg: pracownik socjalny, doradca zawodowy, aktywny
posrednik pracy oraz instruktor zawodu.

§3

Program na wniosek kazdej ze stron moze ulec zmianie.

§4

Bezposredni nadzor nad realizacjg programu sprawuje Kierownik Centrum Integracji Spoteczne;.

§5
Kierownik Centrum zobowigzuje sie do zapewnienia uczestnikowi:
1. bezpiecznych i higienicznych warunkéw uczestnictwa,
2. $rodkéw ochrony indywidualnej,
3. szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
4. badan lekarskich,
5. jednego positku dziennie.

§6
Program zawierany jest na okres probny, trwajgcy 1 miesigc. Po pomys$inym jego zakonczeniu, na wniosek
Kierownika Centrum Integracji Spotecznej. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej wtasciwego dla miejsca
zamieszkania lub pobytu uczestnika, kwalifikuje uczestnika do uczestnictwa w zajeciach Centrum.

§7
Okres uczestnictwa w zajeciach w Centrum moze trwa¢ do 11 miesiecy. Jezeli zachodzi uzasadniona
potrzeba przedtuzenia okresu uczestnictwa w zajeciach w Centrum, Kierownik Centrum, na wniosek lub po
zasiegnieciu opinii pracownika socjalnego, moze przedtuzy¢ okres uczestnictwa o kolejne 6 miesiecy.

§8
Skierowanie uczestnika do uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej, po zakonczeniu okresu
prébnego, nie wymaga ponownego zawarcia indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego.
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§9
W okresie uczestnictwa w zajeciach Centrum, na wniosek uczestnika, Kierownik Centrum przyznaje
swiadczenie Integracyjne. W okresie probnym uczestnik otrzymuje swiadczenie integracyjne w wysokosci
50% zasitku dla bezrobotnych, a przez okres dalszego uczestnictwa w zajeciach Centrum, w wysokosci
100% zasitku dla bezrobotnych.

, §10 ,

Swiadczenie integracyjne jest wyptacane przez Centrum w okresach miesiecznych z dotu. Swiadczenie to za
niepetny miesigc uczestnictwa ustala sie dzielgc kwote Swiadczenia przez 30 i mnozgc przez liczbe dni
kalendarzowych przypadajgcych w okresie, za ktory to Swiadczenie przystuguije.

§ 1
W okresie uczestnictwa w zajeciach w Centrum na wniosek uczestnika, kierownik Centrum moze przyznac
do 6 dni wolnych od zaje¢ w Centrum, za ktére przystuguje swiadczenie integracyjne w petnej wysokosci.

§12
Realizacja ,Programu” jest warunkiem Kkorzystania przez uczestnika ze $wiadczen z ubezpieczenia
zdrowotnego, na zasadach okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym
Funduszu Zdrowia.

13
Zaprzestanie realizacji programu nastepuje w przypa§dku:
» Stwierdzenia przez Kierownika Centrum Integracji Spotecznej, ze nastgpito uporczywe naruszenie
przez uczestnika postanowien programu, uniemozliwiajgce jego dalszg realizacje;
»  Stwierdzenie nietrzezwosci uczestnika;
* Niewykonywaniu przydzielonych zadan;
* Nieprzestrzegania obowigzkéw okreslonych przez opiekunéw grup lub Kierownika CIS;
»  Trzykrotnej odmowy wykonania zadania lub nie wykonania zadania;
»  Trwatego opuszczenia przez uczestnika zaje¢ w Centrum trwajgcego 3 dni;
» Oswiadczenia uczestnika o odstgpieniu od realizacji programu.

§ 14
Zakonhczenie realizacji programu nastepuje w dniu, w ktdrym uczestnik programu podejmie zatrudnienie na
zasadach przewidzianych w przepisach prawa pracy lub podjgt dziatalnos¢ gospodarczg, albo w dniu,
w ktérym uptynat okres uczestnictwa w zajeciach w Centrum.

CZESC || OBOWIAZKI UCZESTNIKA

§ 15
Uczestnik CIS jest zobowigzany do uczestnictwa w zajeciach reintegracji zawodowej i spotecznej przez
6 godzin dziennie.

§ 16
W ramach reintegracji zawodowej Uczestnik jest zobowigzany do:
dobranie i przygotowanie narzedzi oraz materiatéw do wykonywania okre$lonych zadan,
wykonywanie wyznaczonych zadan,
przestrzegania przepiséw bhp w czasie wykonywania zadan,
nauke wspotpracy w grupach roboczych przy wykonywaniu okreslonych zadan,
stosowanie sie do polecen instruktora.
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2. Do obowigzkow instruktora zawodu prowadzacego szkolenia w ramach reintegracji zawodowej
nalezy:
= kontrola zadah wykonywanych przez uczestnika CIS,
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= analiza wynikoéw kontroli realizacji zadan,
= ocena podsumowujgca wykonanie zadania przez uczestnika CIS,
= przekazanie opinii lub uwag Kierownikowi CIS.

§ 17
W celu ksztatcenia umiejetnosci pozwalajgcych na petnienie rol spotecznych, nauki planowania zycia
i zaspokajania potrzeb wtasnym staraniem, uczenia umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanymi
srodkami pienieznymi, Uczestnik CIS jest zobowigzany do realizacji programu reintegracji spotecznej
obejmujgcego:
spotkania z doradcg zawodowym i aktywnym posrednikiem pracy
spotkania z prawnikiem
spotkania z pracownikiem socjalnym
spotkania z psychologiem lub innym specjalistg (wg potrzeb)
uczestnictwo w reintegracji spotecznej

abwb=

§18
Uczestnik CIS uczestniczy¢ moze réwniez, na zasadzie dobrowolnosci w grupach samopomocowych:
1. Grupie wsparcia dla os6b uzaleznionych od alkoholu,
2. Grupie wsparcia dla oséb uzaleznionych od narkotykdw i innych srodkéw odurzajgcych,
3. Grupie wsparcia dla osdb, ktére opuscity zaktad karny.

§19
Uczestnik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng, na zasadach opisanych w kodeksie cywilnym, za wszelkie
powierzone mu mienie, w szczegoélnosci za narzedzia, materiaty, ktére otrzymat od Centrum, lub ktérymi
dysponowat w zwigzku z realizacjg Programu.

§20

Program na wniosek kazdej ze stron moze ulec zmianie. Wszelkie zmiany wymagajg dla swojej waznosci
formy pisemne;.

§21
Indywidualny program zatrudnienia socjalnego jest sporzadzony w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

Kierownik Centrum Integracji Spotecznej Uczestnik
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